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常州铁道高等职业技术学校
2025年度课题申请书

课题名称                                   
课题负责人                                 

联系电话                                   

所在部门                                   
填表日期                                   
常州铁道高等职业技术学校战略管理部

2025年4月制
一、数据表

	课题名称
	

	关键词
	
	预期完成时间
	

	负责人姓名
	
	性别
	
	民族
	
	出生日期
	

	学历/学位
	
	研究专长
	
	联系电话
	

	主
要
参
与
者
	姓名      
	出生年月
	专业职务
	研究专长
	所在单位及部门
	分工

	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


二、课题设计论证
	1.课题内涵：课题提出的背景及核心概念界定，研究意义与价值等。

2.立项依据：本课题的研究现状及趋势，罗列参考文献6篇以上，陈述参考文献主要观点和研究综述。

3.研究方案：本课题的研究目标、研究内容、研究思路、研究过程、研究方法等。

4.拟解决的关键问题和创新点：在课题研究中拟解决的关键问题和创新点。

	

	


三、研究基础和条件保障
	包括现有的研究工作基础、研究课题组人员结构、经费预算、资料设备等条件。

	


四、预期研究成果

	序号
	完成时间
	成  果  名  称
	成果形式
	负 责 人

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	


六、课题负责人所在部门意见
	                                                             部门盖章               负责人（签字）            

年     月     日   

	七、专家评审意见

评审结果

	同意立项为：

1．重点课题；

2．一般课题；

 
	不同意立项，理由如下：

1.选题不当，不适合研究；

2.课题设计、论证不充分；

3.主持人研究水平不宜承担研究任务；

4.课题组研究力量不强或分工不当；

5.同类课题中简单重复；

6.经过比较，本课题有更适合的承担人；

7.其他原因（加以说明）：（可另附页）

	专家组组长（签字）：                                      年  月  日


  八、学校意见
	单位盖章               负责人（签字）：           

年   月   日   

          


附表：评审意见

	评价
指标
	权重
	指标说明
	专 家 评 分

	选题
	3
	主要考察选题的学术价值或应用价值，对国内外研究状况的总体把握程度。
	10分
	9分
	8分
	7分
	6分
	5分
	4分
	3分

	论证
	5
	主要考察研究内容、基本观点、研究思路、研究方法、创新之处。
	10分
	9分
	8分
	7分
	6分
	5分
	4分
	3分

	研究基础
	2
	主要考察课题负责人的前期相关研究成果和主要参考文献。
	10分
	9分
	8分
	7分
	6分
	5分
	4分
	3分

	

	专家1评分
	专家2评分
	专家3评分
	专家4评分
	专家5评分
	总分
	票数

	
	
	
	
	
	
	

	综合
评价
	是否建议立项
	A.建议立项

	评审专家（签章）：



说明：

1.本表由评审专家填写，申请人不得填写。

2.请在“评价指标”对应的“专家评分”栏选择一个分值画圈，不能漏画，也不能多画，权重仅供参考。

3.如建议该课题立项，请在“综合评价”栏A上画圈，不建议入围的不做标记。

 4.本表须评审专家本人签字或盖章有效。
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